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1. KARJERAS VEIDOSANAS ASPEKTI
1.1.Galvenie jedzieni

Karjera ir izglitibas, darba un privatas dzives mijiedarbiba cilveka miiza laika.

Karjeras attistiba ir nepartraukts cilveka personigas dzives, macibu un darba vadibas process miiza
garumd. Ta gaita cilveks izmanto informdciju par sevi un apkartéjo pasauli, analizé un lieto to, lai
izvéleétos savu nodarbosanas jomu un péc tam jau konkrétu profesiju.

Karjeras atfistibas atbalsts ir pasakumu kopums, kas ietver informdcijas, karjeras izglitibas un
individualo konsultdciju pieejamibu skoléniem karjeras merku noteiksanai un planosanai, izdarot izvéli
saistiba ar izglitibu un darbu.

Karjeras izglitiba v izglitibas procesa integréti pasakumi, lai nodrosSinatu skolénu karjeras vadibas
prasmju apguvi un attistisanu, kas ietver savu interesu, spéju un iespéju apzinasanos talakas izglitibas
un profesiondlas karjeras virziena izvelei.

1.2.Izpratnes veidoSana karjeras virzibai

Termins “karjera” nozimé€ ne tikai izaugsmi profesionalaja joma, bet ar1 likumsakarigu
personibas izaugsmi un nodarboSanas secigu mainu visas dzives garuma. Karjera ir personibas
meérktiecigs, jégpilns visas dzives gajums, kura summegjas visas individa dzives lomas, briva laika
aktivitates, macibas un darbs.

Izveloties savas profesionalas karjeras virzienu un profesiju, janem vera tris biitiski nosacijumi:

e lai profesija biitu interesanta un saistosa (ko es gribu?);
e lai profesija atbilstu spgjam (ko es varu?);
e lai vargtu biit nodarbinats $aja profesija (ko vajag sabiedribai?).



“Ko es gribu?” — intereses, veélmes, centieni, biitiskais dzive un darba. Cilvékiem médz biit plass
intereSu loks, un ir visai griiti izSkirties, kuru no savam interesém izveleties profesionalajai realizacijai,
bet ko atstat ka valasprieku. Lai pienemtu pareizo lémumu, nepiecieSams izzinat potencialas darbibas
virziena/profesijas saturu, nodarbinatibas iesp€jas, darba pienakumus un apstak]us.

“Ko es varu?” — prasmes, zinasanas, sp&jas, 1pasibas, stipras puses, ka ar1 veselibas stavoklis.
Kad ir noskaidrotas profesionalas intereses, svarigi saprast, vai cilvékam piemit STm interesém
atbilstoSas sp&jas. Sp&jas vispilnigak atklajas un attistas tiesi darbiba — macibas vai jau praktiska darba.

“Ko vajag sabiedribai?” — profesijas un kompetence, kas konkrétaja vieta un laika darba tirgi ir
un tuvakaja nakotn€ varetu biit pieprasitas. [zv€loties izglitibas virzienu atbilstoSi savam interesém un
sp&jam, ir jauzzina ar1 tas, kadas zinasanas un prasmes (kompetences) var apgit, macoties/ studgjot
programmas, ko piedava konkrétas izglitibas iestades. Jaapzinas, ka profesijas mainas (attiecigi art
kompetences konkréto darba uzdevumu veikSanai), tapec ir jabiit gatavam ari turpinat macities.

Janem veéra, ka profesionala darbiba ir tikai viena dzives dala. Ikvienam cilvékam arpus darba
un arpus gimenes ir nepiecieSams laiks, kuru veltit sevis bagatinasanai, pilnveidoSanai un attistibai.

1.3.Karjeras vadibas prasmes

Lai pielagotos mainigajam darba tirgus vajadzibam un ieklautos uznémumu konkur€tspgjas
nodro§inasana, ir jasp¢j atri reagét darba vides mainigajos procesos, radot efektivu rezultatu. Ilgstosa
macisanas ir tiesi tas, kas miisdienas ir kluvusi par galveno faktoru konkurences izturéSana un veiksme.
Lai noturétos darba tirgi, cilvékam pasam ir jakliist par savu karjeras resursu un darba vides procesu
vaditaju. Ja cilvéks nav apguvis karjeras vadibas prasmes, vin$ nesp€j istenot savas personigas dzives
un savas karjeras veiksmigu virzibu.

Attistibas iezimes* | Karjeras vajadzibas

Pirmsskola — 4. klase

Nepiecie$ama uzmaniba un uzslavas, pasapzinas veidosana. | ldentificét dazadus darba veidus.

Daudz energijas. Praktiski lidzdarboties dazados darba veidos.

Nespégja noskirt iedomu pasauli no realitates. Apgiit pozitivu attieksmi pret darbu.

Identificét personigas izjutas, intereses, gimenes lomu,
attieksmes, veértibas.

5.-9. klase
Daudz patstavigaki. Identificét personigas intereses, sp&jas, savas stipras un
Svariga piederiba grupai un draugiem. vajas puses, raksturu, saistit to ar dazadam profesijam un
Var uznemties vairak atbildibas. darba vidi kopuma.
Var patstavigi domat, toméer ir viegli ietekmgjami. Aprakstit, cik darbs ir nozimigs pasrealizacijai un
Plasas intereses. labklajibas nodro§inasanai un ka tas ir sasniedzams visiem
cilvekiem.

Macities sevi prezentet.
Veidot izpratni, ka personigie uzskati, velmes, griba,
vertibas ietekm€ lémumu pienemsSanu un IstenoSanu.

10.-12. klase
Klust aizvien patstavigaki. Izprast, ka pasa personiba, sp&jas un intereses ir saistitas ar
Veido savu identitati. karjeras mérkiem.
Uzsak lielakus un realistiskakus darba/ karjeras | Izprast, ka izglitiba vidusskola ir saistita ar augstskolas
mekl&umus. izveli, turpmakam macibam un/vai ieklauSanos darba tirga.
Attista interesi par socialiem jautajumiem. Demonstrét prasmes, kuras var izmantot dazados darbos un
Nobriest, mainoties fiziski un emocionali. piemérot mainigajam darba prasibam.

Spét izmantot plasus karjeras informacijas avotus.
Demonstrét atbildigu lemumu pienemsanu.

*Informacija padzilinatai vecumposmu ipatnibu un to saistibas ar pedagogiska procesa virzibas iespéjam integreta
karjeras izglitiba izpetei: LemeSonoka, 1. Kompetencu pieeja karjeras izglitiba skold. Rokasgramata skolotdjiem. Riga:

Zvaigzne ABC, 2018. — 8.-13.Ipp.



2. KARJERAS IZGLITIBAS ISTENOSANAS PAMATPRINCIPI

Karjeras izglitibas programma ir dala no macibu satura un izglitibas ieguves procesa
organiz€Sanas atbilstosi Ministru kabineta 2018. gada 27. novembra noteikumu Nr. 747 “Noteikumi par
valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem”, Ministru kabineta 2019.
gada 3. septembra noteikumu Nr. 416 “Noteikumi par valsts vispargjas videjas izglitibas standartu un
vispargjas vidgjas izglitibas programmu paraugiem” un Ministru kabineta 2016. gada 15. jilija
noteikumu Nr. 480 “Izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un
macibu un audzinasanas metozu izvertéSanas kartiba” prasibam.

Galvenie principi:

Karjeras izglitiba ir macibu un audzinasanas procesa sastavdala.

Tiek ieveérotas vecumposmu grupu intereses un vajadzibas.

Merki — objektivi un sasniedzami.

Pasakumi — Istenojami, orient€ti uz zinasanu un prasmju apguvi.

3. KARJERAS IZGLITIBAS PLANOSANA
Karjeras izglitibas programmas sastavdalas:

1. Sevis izzinasanas aktivitates, kuras skoleni:

e identifice savas personigas ipaSibas (fiziskas, intelektualas, emocionalas iezimes, prasmes,
intereses un vertibas),

e izpta personigo Ipasibu un nepiecieSamo prasmju sameérotibu, lai giitu panakumus dazadas
dzives un darba situacijas,

® izverte stratégijas un apstaklus, kas ietekmé vinu macisanos dazadas dzives un darba situacijas.

lespeéju apzinaSands aktivitates, kas iesaista skolenus darba pasaules izpete un iepaziSana:
dazadas darba vides iepaziSana un pétiSana,

dazadu profesiju un macibu iesp&ju izpéete,

darba pasaules nakotnes izmainu prognozeésana.

CIC I N

Lemumu pienemSanas aktivitates, lai planotu un vaditu savu karjeru:
1zpétit, ka citi cilveki pienem lémumus, un saprast, kas var ietekmét lémuma pienemsanu,
identificét atbilstoSus 1émuma pienemsanas stilus un stratégijas,
generét dazadas ar karjeru saistitas izvéles, nemot véra ietekmgjosus faktorus, pieméram:
o individualas iezimes (veseliba, vertibas, intereses, prasmes, vecums, zinasanas u.c.),
o socialais konteksts (gimene, vienaudzi, sabiedribas grupas, socialekonomiskais statuss
u.c.),
o  vides konteksts (politiskie uzskati, geografiskais izvietojums, darba tirgus u.c.),
o citi faktori (laiks, izdeviba, izmainas laika gaita u.c.).

o o 0w

4. Aktivitates izpratnes un prasmju veidoSanai, lai tiktu gala ar jaunam vélamam un nevéelamam
situdcijam:

e noteikt dazadas planotas un neplanotas dzives/darba parmainas un parejas periodus, ar kadiem
ir jasastopas dzives laika,

e izpétit, ka cilveki reagé uz izmainam,



attistit prasmes, lai efektivi parvarétu dazadas planotas un neplanotas parmainas, piemeram,

problému risinaSanu, atbalsta iesp&ju identificéSanu un izmantoSanu.

4.

1)

2)
3)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

KARJERAS IZGLITIBAS MERKI UN UZDEVUMI
Meérki:
radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar iesp&jam sabalansétu personigo lémumu pienemsanai
par turpmako izglitibu un karjeru:
4.1) pilnveidojot skoléniem zinasanas un prasmes, kas nepiecieSamas pasSizzinai, nakotnes
iesp&ju izpétei, karjeras lémumu pienemsanai;
4.2) piedavajot kvalitativu un daudzpusigu informaciju par turpmako macibu, studiju un
profesionalas darbibas iesp&jam;
attistit karjeras veidoSanai noderigas visparigas prasmes un attieksmi;
veidot attieksmi pret darbu ka pasrealizacijas un labklajibas avotu.

Uzdevumi:

nodro$inat pasnovértéSanas metozu apguves iesp&jas un attistit prasmes zinasanas par sevi
izmantot tam, lai identific€tu savas spg&jas, stipras puses, intereses, prasmes un talantus, pienemtu
lémumus, noteiktu mérkus;

veidot interesi par Karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un ar to saistitas izglitibas
daudzveidibu, iesp&jam darba realiz&t savu personibu un nodrosinat labklajibu;

veidot izpratni par karjeras saistibu ar meérktiecigu darbibu, sasniegumiem izglitiba un
miuzizglitibu;

izkopt sadarbibas, saskarsmes, prezenté$anas, problémrisinasanas prasmes;

nodro$inat iesp&ju apgiit macisanas prasmes, informacijas tehnologiju un citu informacijas avotu
izmantoSanas pamatprasmes;

nodrosinat individualiz&tas konsultacijas un atbalstu vidgjas izglitibas posma.

KARJERAS IZGLITIBAS ISTENOSANAS SASNIEDZAMAIS REZULTATS,
BEIDZOT 12.KLASI

Skoléni jutas atbalstiti un zinosi, lai pienemtu atbilstosas, realistiskas un informétas izvéles par
talaku maciSanos vai darbu, balstot tas savas prasmes un vélmes.

Skoléni ir informé&ti par darba un karjeras tendencém viet§ja meéroga, valsts méroga un
starptautiski.

Skoléni macibu procesa un citas skolas aktivitatés pieredz bagatigu sasaisti ar darba vidi un
1zglitibas iesp&jam visas macibu jomas.

KARJERAS IZGLITIBAS SATURS

Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir istenot karjeras

izglitibu ta, lai skoléns ieglitu gan zinasanas konkréta izglitibas joma (pasizpéte, karjeras izpéte, karjeras
planoSana un vadiba) un forma (macibu priekSmetu stunda, klases stunda, konsultacijas, arpusstundu
pasakumi, ekskursijas), gan universalas, vispar€jas prasmes, kas palidz&tu rikoties ieprieks zinamas un
jaunas dzives situacijas.

Katra karjeras izglitibas joma — paSizpéte, karjeras izpéte un karjeras planoSana un vadiba —

ietver vairaku macibu priekSmetu un audzinasanas darba saturu.

1. pamatjoma “PaSizpéte” ietver Sadas saturiskas témas:

1.1.mana identitate, pastéls, rakstura 1pasibas (kads es esmu?);
1.2.manas intereses, hobiji, spgjas, talanti, brivais laiks (ko man patik un padodas darit?);



1.3.mana gimene, tas loma, tradicijas;

1.4.attieksmes un vertibas;

1.5.sevis iepaziSanas un izp€tes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, paSnovérté€Sana un
pasaudzinasana (tadu sp&ju un rakstura iezimju attistiSana, kuru trukst, lai sasniegtu vélamo);

1.6.mana veseliba un nakotnes nodomi;

1.7.maciSanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu Tstenosanu.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

2. pamatjoma “Karjeras izpéte” ietver $adas saturiskas témas:
darba nozime cilvéka dzivé (pasrealizacija un labklajiba);
popularas un sabiedriba augstu vertétas profesijas, profesiju daudzveidiba;
vecaku darba dzive;
informacijas avoti un izglitibas pasaules pétiSana;
izglitibas veidi un Iimeni, dazadas izglitibas iestades;
profesionala kvalifikacija un tas ieguve;
darba un karjeras tendences vietgja, valsts un starptautiska meroga;
darba likumdoS$ana, darba drosiba;
pasnodarbinatiba.

3. pamatjoma “Karjeras planoSana un vadiba” ietver $adas saturiskas témas:
lémumu pienemsana karjeras planoSanai;
dazadu faktoru iectekmes analize (gimene, skola, draugi, sabiedriba u.c.);
dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;
ko darft, kad negribas darft;
kad viss nenorit ta, ka planots;
mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans (istermina un ilgtermina planosana);
parmainas mana dzive,
sevis prezente$ana (t.sk. pozicioné$ana darba tirgi);
saskarsme, prasme sadarboties, risinat problémas un konfliktus;

3.10. muzizglitibas loma karjeras planosana un vadiba.

7.

KARJERAS IZGLITIBAS PROCESA IZMANTOJAMI MATERIALI, METODES UN
METODISKIE PANEMIENI

Karjeras izglitibas procesa var izmantot dazadus materialus, metodes un metodiskos

panémienus, pieméram, darba lapas par karjeras t€mam, karjeras portfolio, testé€Sanu, konsultéSanu
individuali vai grupas, diskusijas, karjeras informacijas resursu iegiiSanu, analizi un izmantoS$anu, darbu
e-vide, IKT, l@émumu pienemsSanas prasmju attistiSanu, pétniecibu. Plasaku informaciju skat.
1.pielikuma.

Ieteicamie metodiskie panémieni 1.-4.kI.

Karjeras izglitibas vingrinajumu izveide ieteicams izmantot vienkarSas, bet skoléna uzmanibu
saistoSas krasainas darba lapas un izdales materialus.

Pasizzinas materialos, pieméram, vienkarSotas aptaujas anketas vai testos, ieteicams izmantot
Zim&jumus, att€lus, piktogrammas, asociaciju kartes, vizualu simbolu elementus.

Bérnam raksturigo tieksmi fantaz€t var izmantot prognozeéSanas uzdevumos, lietojot
vizualizacijas metodes (profesiju parstavju, darbariku, produktu, darba vides att€lojumu
zim&juma, kolaza, aplikacija u.tml.), lomu spéles (pieméram, lellu teatra forma).



Izmantot daudzveidigas macibu vides arpus klases telpam (biblioteka, gaiteni, zale u.c., pagalms,
pamatskolas klasu specializétie kabineti, tuv§ja apkartne, macibu ekskursiju vietas, vecaku
darbavietas u.c.).

Ieteicamie metodiskie panémieni 5.-9.KI.

Katra skoléna individuala macisanas stila noteikSana un ta izmantoSana macibu procesa.
Skoléna un skolotaja kopiga macibu materialu izveide.

Karjeras izglitibas vingrinajumi neliela apjoma, viegli uztveramas, bet analitiskas darba lapas un
izdales materialos.

Pasizzinas materiali papira un digitala formata.

Daudzveidigas vizualizacijas metodes paSizzina.

“Profesiju pasaules” pétiSana un rezultatu atspogulosana (izstades, foto, video stasti, plakati,
reklamas, zim&umi, kolazas, kas atspogulo profesijas, darbarikus, ierices, aprikojumu,
produktus, darba vidi u.c.).

Daudzveidiga moderno tehnologiju un virtualas vides izmantos$ana (karjeras testi, sadarbiba
virtualaja vide, e-konsulté€Sana u.c.).

Daudzveidigas macibu vides izmantosana arpus klases telpam (datorkabinets, bibliotéka, gaiteni,
zale, pagalms, “@noSanas” vietas, tuv€ja apkartne, macibu ekskursiju vietas, vecaku darba vietas
u.tml.).

Profesionalas izglitibas iestazu apmekleSana skolénu izglitibas iesp&ju izzinasanai.

Ieteicamie metodiskie panémieni 10.-12.kI.

Katra skoléna individuala macisanas stila noteik$ana un ta izmatoSana macibu procesa.

Skoléna un skolotaja kopiga macibu materialu izveide.

Analitiski un intelektuali karjeras izglitibas vingrinajumi darba lapas un izdales materialos.
Pasizzinas materiali papira un digitala forma.

Daudzveidigas vizualizacijas metodes paSizzina un “profesiju pasaules” pétiSana (skolas telpu
noformésana, foto un video stasti, maketi, reklamas, izstades, zim&jumi, kolazas).

Profesiju un riku un iericu (aprikojuma), izstradajamo produktu, darbavietu un darba vides
atspoguloSana.

Skolénu zinatniski pétniecisko darbu un projektu par “profesiju pasauli” izstrade.

Skolénu macibu uznémumu veidosana.

Daudzveidiga moderno tehnologiju un virtualas vides izmantosana (karjeras testi, darba lapas,
digitalais portfolio, skolenu un skolotaju sadarbiba virtualaja vide, e-konstulésana u.c.).
Daudzveidigas macibu vides izmantoSana arpus klases telpam (datorkabinets, biblioteka, gaiteni,
zale, pagalms, “€noSanas” vietas, tuvgja apkartne, macibu ekskursiju vietas, vecaku darba vietas
u.tml.).



8. KARJERAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS ISTENOSANAS PLANS
Pirmsskola — 2. KLASE (akcenté 1.jomu — PASIZPETE)

Macibu priekSmetu stundas .
(t.sk. macibu ekskursijas, kas saistitas ar Temas Stundu skaits
konkréta temata apguvi)
Visu macibu jomu priekSmeti | Karjeras témas “pasizpete” | Ne mazak ka 1 joma
integrésana kada no tematiem (macibu gada laika)
Mani valasprieki un intereses (majas, | 1
pulcinos, profesionalaja  ievirzé
u.tml.).
Mani pienakumi majas un skola. 1
Klases stundas Kapéc jamacas un ka labak macities? | 1
(iespejams izmantot darba lapas no Iepazistinasana ar biblioteka | 1
Lemesonoka, 2018) lasamam gramatam atbilsto$i sadalai
“pasizpéete”.
https://svbibliotekablog.files.wordpr
ess.com/2021/03/karjeras-izglitiba-
sakumskolai-2.pdf
Arpusstundu pasakumos un | Kas es baisu, kad izauggu liels (1.kl.) | Zim&jumu izstade
klasu ekskursijas Atmini profesiju! (2.kl.) Mgemais Sovs
(neformalas izglitibas pasakumi,
tikSanas, vecaku sapulces, ekskursijas
u.tml.)
Sadarbiba ar pasvaldibas | Karjeras atbalsta nodarbibas Grupu nodarbibas (pec
karjeras konsultantu pieprasijuma)
Amats ir zelta pamats.
Es protu, es varu...
Profesiju daudzveidiba.
Profesijas mums apkart.
Profesijas gimeng.

Skolas biblioteka pieejami
resursi aktivitatem klase

LemeSonoka, 1. Kompetencu pieeja karjeras izglitiba skola.
Rokasgramata skolotajiem. Riga: Zvaigzne ABC, 2018.

Saturd norades uz tiessaistes rikiem, pielikumos darba lapu piemeri, testi
u.c.

*zsniegta klasu audzinatdjiem.

Izjiitu un vajadzibu kartinas.

Dusmigs, atvieglots, noripéjies, godigums, uzticeSanas, jautriba,
atziniba utt. — vardi, kas var laut veidot sarunu par to, kas skoleniem ir
svarigs, traucejoss vai tml.

AizraujoSas, iedvesmojosas, darbam ar
grupam (Tavi Ledlauzi).

Satura uzladetdji, ledlauzi, saliedétdji, atgriezeniskds saites rosindtdaji.

rosinosas spéles

Kartis “Turpinajums sekos”.

Spele — nepabeigti teikumi — sevis izzinasanai, pilnveidoSanai, aicinot
spéletdjus uzdot attistoSus jaut@jumus un aizdomdties par dazZdadam
temam. Katrs spéletajs var teikumu pabeigt atbilstosi savam redzéjumam.
Kartis var ieprieks atlasit atbilstosi konkrétajai grupai, vecumam,
merkim. Savas atbildes péc tam var ari vizualizét. Teikumu sakumu
pieméri: es esmu... es oti, Joti vélos... katru dienu es... skatoties uz sevi
spoguli, es... lai pasaule kliitu labaka, es... ja kaut kas nenotiek péc mana
plana, es... skaidri uzrakstits mérkis var... lai sasniegtu vairak, man
Jjamaina...



https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjeras-izglitiba-sakumskolai-2.pdf
https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjeras-izglitiba-sakumskolai-2.pdf
https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjeras-izglitiba-sakumskolai-2.pdf

3.—4.KLASE (akcenté 2.jomu — KARJERAS IZPETE)

Macibu priekSmetu stundas
(t.sk. macibu ekskursijas, kas saistitas ar konkréta
temata apguvi)

Témas Stundu skaits

Visu macibu jomu priekSmeti

Karjeras témas “karjeras izpéte” | Ne mazak ka 1 joma
integréSana kada no tematiem (macibu gada laika)

Klases stundas

(iespéjams izmantot darba lapas no
Lemesonoka, 2018)

Dazadu profesiju parstavji | 1
mana ikdiena / pilséta.

Profesijas pec 50 gadiem. 1

Iepazistinasana ar biblioteka | 1
lasamam gramatam atbilstosi
sadalai “karjeras izpéte”.
https://svbibliotekablog.files.
wordpress.com/2021/03/karjer
as-izglitiba-sakumskolai-2.pdf

Arpusstundu pasakumos un klasu
ekskursijas

(neformalas izglitibas pasakumi, tiksanas,
vecaku sapulces, ekskursijas u.tml.)

Kolaza “Profesijas” 3.kl. Grupu darbs, izstade
Prezentacija “Manu vecaku | Izstade un prezentacija
profesijas” 4.kl. klasg

Nodarbiba kopa ar karjeras | Grupu nodarbibas (péc
konsultantu pieprasijuma)

Amats ir zelta pamats.

Es protu, es varu...

Profesiju daudzveidiba.
Profesijas mums apkart.
Profesijas gimeng.

Mans dzives zieds.

Mans brivais laiks ir pamats
nakotnei.

Visu ko daru, daru nakotnei!

Skolas biblioteka pieejami resursi
aktivitatem klaseé

LemesSonoka, I. Kompetenfu pieeja karjeras izglitiba
skola. Rokasgramata skolotajiem. Riga: Zvaigzne ABC, 2018.
Satura nordades uz tieSsaistes rikiem, pielikumos darba lapu
piemeéri, testi u.c. *Izsniegta klasu audzinatajiem.

AizraujoSas, iedvesmojosas, rosinoSas spéles darbam ar
grupam (Tavi Ledlauzi). Samwra uzladétaji, ledlauzi,
saliedetdji, atgriezeniskas saites rosinatayi.

1500 jautajumi lieliem un maziem gudriniekiem “Pasaki
— kas es esmu?” (8+ gadu vecumam). Komplekta ir 50
divpuséjas kartites (Sim vecumam piemérota puse ‘“‘mazie
gudrinieki”). No Sim kartitem var mérktiecigi atlasit tas, kuras ir
informacija par sabiedriba zinamiem cilvékiem (var veidot sarunu
par to, kdadu profesiju parstavji ir sabiedriba populari un ka tas ir
— biut popularam) vai saistama ar kadam profesijam,
cilvekdarbibas  jomam (pieméram, ugunsdzéseju masina,
motocikls, Marss, Pizas tornis, Lielais Kinas miiris).

Beloraga, G. Par ko kliit? Darba lapas par profesijam. Riga:
Zvaigzne ABC.

Profesiju aprakstu katalogs. ESF.

Iepazisti! Uzmini! Izvélies! (Tava Profesija) Kartis ar 76
profesiju nosaukumiem, 5 jautajumiem par profesiju, 8
Jjautajumiem grupu diskusijam, ka ari ieteikumi nodarbibam.



https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjeras-izglitiba-sakumskolai-2.pdf
https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjeras-izglitiba-sakumskolai-2.pdf
https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjeras-izglitiba-sakumskolai-2.pdf

5.-6.KLASE (akcente 3.jomu — KARJERAS PLANOSANA UN VADIBA)

Macibu priekSmetu stundas
(t.sk. mdcibu ekskursijas, kas saistitas ar konkréta
temata apguvi)

Témas Stundu skaits

Visu macibu jomu priekSmeti

Karjeras t€mas  “karjeras | Ne mazak ka 1 joma
planoSana un vadiba” | (macibu gada laika)
integréSana kada no tematiem

Klases stundas
(iespéjams izmantot darba lapas no
Lemesonoka, 2018)

Manu sp€u un talantu |1
prezentacija.

Vai es protu palidzet? Kuras | 1
profesijas nepiecieSama vélme
un prasme palidzet?

Uzvedibas etikete. 1

Zinasanu un prasmju nozime | 1
nakotné. Vai es macos tik, cik
sp&ju?

Iepazistinasana ar biblioteka | 1
lasamam gramatam atbilstosi
sadalai “karjeras planos$ana un
vadiba”.
https://svbibliotekablog.files.
wordpress.com/2021/03/karjer

a-1.pdf

Arpusstundu pasakumos un klasu
ekskursijas

(neformalas izglitibas pasakumi, tiksanas,
vecaku sapulces, ekskursijas u.tml.)

Sapnu profesija (pozitivais, | Plakatu izstade
negativais, nepiecieSamais).

(5.K1.)

Ka tikt gala ar gratibam (ko | Ideju laboratorija
darit, kad negribas darft, kad ir
gruti kaut ko sasniegt). (6.kl.)

Sadarbiba ar Izglitibas | Grupu nodarbibas (péc
parvaldes karjeras konsultantu | pieprasijuma)

Mans dzives zieds.

Mans brivais laiks ir pamats
nakotnei.

Visu ko daru, daru nakotnei!

Skolas biblioteka pieejami resursi
aktivitatém klasé

LemeSonoka, I. Kompetencu pieeja Kkarjeras izglittba
skola. Rokasgramata skolotajiem. Riga: Zvaigzne ABC,
2018.

Satura norades uz tieSsaistes rikiem, pielikumos darba lapu
plemeéri, testi u.c.

*Izsniegta klasu audzindtajiem.

AizraujoSas, iedvesmojosas, rosinosas spéles darbam ar
grupam (Tavi LedlauZzi).

Satura uzldadetaji, ledlauzi, saliedetdji, atgriezeniskas saites
rosinataji.

Dusmu  kontroles spéle  (uzvediba.lv  izstradats
paligmaterials skoléenu emocionalajai audzinasanai un
praktiskai saspringtu situdciju risinasanai).

Dusmas skola / mdjas? (30 / 30 situdciju kartites)

Risindjumi ir dazadi! (60 iespéju kartites)



https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjera-1.pdf
https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjera-1.pdf
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Dusmas ir viena no cilvéka pamatemocijam, tas ir nepieciesSamas
izdzivoSanai (pieméram, energija aizstavét vajakos, pastavét par
sevi), tomer ir jamdcas tas izpaust konstruktiva veida, nenodarot
pari sev un citiem.

Pasaki citiem (uzvediba.lv izstradats paligmaterials skolénu
emocionalajai audzindsanai).

Komplekta ietilpst 80 kartites — 60 komplimentu kartites par ricibu,
ipasibam un izskatu, 20 atbildes uz komplimentiem.

Kartis “Turpinajums sekos”.

Spele — nepabeigti teikumi — sevis izzindasanai, pilnveidoSanai,
aicinot spélétajus uzdot attistosus jautajumus un aizdomaties par
dazadam témam. Katrs spélétajs var teikumu pabeigt atbilstosi
savam redzéjumam. Kartis var ieprieks atlasit atbilstosi
konkrétajai grupai, vecumam, mérkim. Savas atbildes péc tam var
art vizualizet. Teikumu sakumu pieméri: es esmu... es [oti, loti
velos... katru dienu es... skatoties uz sevi spoguli, es... lai pasaule
klutu labdka, es... ja kaut kas nenotiek péc mana plana, es...
skaidri uzrakstits mérkis var... lai sasniegtu vairak, man
Jjamaina...

Izjiitu un vajadzibu kartinas.

Dusmigs, atvieglots, noriupéjies, godigums, uzticesands, jautriba,
atziniba utt. — vardi, kas var laut veidot sarunu par to, kas
skoleniem ir svarigs, traucéjoss vai tml., veidojot savu turpmako
dzivi.

Kartis “Vairak neka vardi”.

Spéles mérkis — veicinat sarunas par dzivi, vertibam, nozimigo,
rosinat aizdomaties par to, ko vélétos mainit, kadel, kada ir miisu
attiecksme. Katrai kartij ir attels un viens vards, pieméram, vara,
atpiita, mérktieciba, drosiba, palidziba, rezultats, iepaziSana. Var
atlasit vairakas kartites, kas der konkrétam merkim, var meklet
iemeslus, kadel minétais vards ir saistams ar attélu u.c. spéles
veidi.




7. KLASE (akcenté 1.jomu — PASIZPETE)

Macibu priekSmetu stundas

(t.sk. mactbu ekskursijas, kas saistitas ar konkréta Temas Stundu skaits
temata apguvi)
Visu macibu jomu priekSmeti Karjeras témas “paSizpéte” | Ne mazak ka 1 joma
integréSana kada no tematiem | (macibu gada laika)
Manas  intereses,  spgjas, | 1
vajadzibas un  aktivitasu
piedavajums mana skola,
pilséta. Ko no tam es
izmantoju?
Manas rakstura ipasibas un to | 1
salidzinaSana ar pieprasijumu
_ darba vide.
Klases stundas Macisanas stilu tests | 1
gg;fggyﬁii@%’;?f darba lapas no (Lemesonoka, 7. pielikums).
Temperamenta tests | 1
(Lemesonoka, 17.pielikums).
Iepazistinasana ar biblioteka | 1
lasamam gramatam atbilstosi
sadalai “paSizpéete”.
https://svbibliotekablog.files.
wordpress.com/2021/03/karjer
a-1.pdf
Mans psihologiskais | Makslas darbnica
paSportrets
Sadarbiba ar Izglitibas | Grupu nodarbibas (péc
parvaldes karjeras konsultantu | izvéles)
Formala un neformala
izglitiba.

Arpusstundu pasakumos un klasu
ekskursijas

(neformalas izglitibas pasakumi, tiksanas,
vecaku sapulces, ekskursijas u.tml.)

Macies nakotnei!

Es gribu! Varu! Daru!
Tautsaimnieciba
nozares.

Mana sapnu profesija.
Darbs- cilvéka dzives pamats.
Vertibas un to nozime karjeras
konteksta.

Darbs un bezdarbs novada,
Latvija un pasaule.
Lidztiesiba karjera.

Karjeras planosana.

Kur un ka mekleét nakoso
skolu?

Konflikti, to risinasana.
Lémumi, to pienemsana.
Manas izveles sekas.

Kapéc macities?

Izzini sevi un plano dzivi!
Talakizglitibas iespgjas.
Darba vide novada.

esosas



https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjera-1.pdf
https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjera-1.pdf
https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjera-1.pdf

| Brivpratigais darbs.

Skolas biblioteka pieejami resursi
aktivitatem klaseé

LemeSonoka, I. Kompetencu pieeja karjeras izglitiba
skola. Rokasgramata skolotajiem. Riga: Zvaigzne ABC,
2018.

Satura norddes uz tiessaistes rikiem, pielikumos darba lapu
piemeri, testi u.c.

*Izsniegta klasu audzindatajiem.

AizraujoSas, iedvesmojosas, rosinosas spéles darbam ar
grupam (Tavi Ledlauzi).

Satura uzladetaji, ledlauzi, saliedétaji, atgriezeniskas saites
rosinataji.

Pasaki sev (uzvediba.lv izstradats paligmaterials skolénu
emocionalajai audzindsanai).

Komplekta ietilpst 50 kartites, kas palidz attistit spéju
ieraudzit savas veiksmes, prasmes, talantus — veidot veseligu
pasvertejumu.

Asociativas kartis sarunam par darbu, izaugsmi,
meérkiem, komandu, attiectbam, sevi un citiem (Tava
Pasaule).

Asociativas fotokartis — dialogu rosinoss lidzeklis, pieméram,
atrodot karti, kas pardada stipras puses, atzinas, izjitas par
notiekoso, lemumiem, Saubam).

Kartis “Turpinajums sekos”.

Spele — nepabeigti  teikumi  —  sevis  izzindsanai,
pilnveidosanai, aicinot spélétajus uzdot attistosus jaut@jumus
un aizdomaties par dazadam téemam. Katrs spélétajs var
teikumu pabeigt atbilstosi savam redzéjumam. Kartis var
ieprieks atlasit atbilstosi konkrétajai grupai, vecumam,
mérkim. Savas atbildes péc tam var ari vizualizét. Teikumu
sakumu pieméri: es esmu... es [oti, Joti vélos... katru dienu
es... skatoties uz sevi spoguli, es... lai pasaule kliitu labdka,
es... ja kaut kas nenotiek pec mana plana, es... skaidri
uzrakstits mérkis var... lai sasniegtu vairak, man jamaina...

Izjiitu un vajadzibu kartinas.

Dusmigs, atvieglots, noripéjies, godigums, uzticésanas,
Jjautriba, atziniba utt. — vardi, kas var laut veidot sarunu par
to, kas skoléniem ir svarigs, traucéjoss vai tml.

Kartis “Vairak neka vardi”.

Spéles merkis — veicinat sarunas par dzivi, vertibam,
nozimigo, rosindt aizdomaties par to, ko velétos mainit,
kadel, kada ir miisu attieksme. Katrai kartij ir attels un viens
vards, pieméram, vara, atpiita, merktieciba, drosiba,
palidziba, rezultats, iepazisana. Var atlasit vairakas kartites,
kas der konkréetam merkim, var meklet iemeslus, kadel
minétais vards ir saistams ar attélu u.c. spéles veidi.




8. KLASE (akcente 2.jomu —- KARJERAS IZPETE)

Macibu priekSmetu stundas

(t.sk. macibu ekskursijas, kas saistitas ar Teémas Stundu skaits
konkréta temata apguvi)

Visu macibu jomu priekSmeti Karjeras témas  “karjeras | Ne mazak ka 1 joma
izpete” integréSana kada no | (macibu gada laika)
tematiem
Darba sludinajumu pétiSana. 1
Izglitibas sisttma un iesp€jas | 1
pec 9. klases beigSanas.

Informacijas avoti par
izglitibas iesp&jam Latvija.
Brivpratiga darba nozime | 1
pirmas  darba  pieredzes

Klases stundas gisana, iesp&ju izméginasana.

(iespéjams izmantot darba lapas no — v = -

Lemesonoka, 2018) ,SkOI_e_nu pasparvalde ka
iespéja.
lepazistinasana ar biblioteka | 1
lasamam gramatam atbilstosi
sadalai “karjeras izpete”.
https://svbibliotekablog.files.
wordpress.com/2021/03/karjer
a-1.pdf
Enu diena. Ekskursija (péc skoléna

izvéles)
Karjeras seminars vecakiem — | TieSsaistes vai klatienes
ka virzit / runat ar jaunieti par | seminars
karjeru?
Pétnieciskais darbs par | 1 darba izstrade un
profesijam  (péc  skoléna | aizstavéSana.
izvéles).
Sadarbiba ar Izglitibas | Grupu nodarbibas  (péc
parvaldes karjeras konsultantu | izvéeles)

Arpusstundu pasakumos un klasu
ekskursijas

(neformalas izglitibas pasakumi, tiksanas,
vecaku sapulces, ekskursijas u.tml.)

Formala un neform. izglitiba.
Macies nakotnei!

Es gribu! Varu! Daru!
Tautsaimniecibas nozares.
Mana sapnu profesija.

Darbs- cilvéka dzives pamats.
Veértibas un to nozime karjeras
konteksta.

Darbs un bezdarbs novada,
Latvija un pasaulg.
Lidztiesiba karjera.

Karjeras planoSana.

Kur,ka meklet nakamo skolu?
Konflikti, to risinasana.
Lémumi, to pienemsana.
Manas izveles sekas.

Kapéc macities?



https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjera-1.pdf
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Izzini sevi un plano dzivi!
Talakizglitibas iespgjas.
Darba vide novada.
Brivpratigais darbs.

Skolas biblioteka pieejami resursi
aktivitatém klaseé

LemeSonoka, I. Kompetencu pieeja Kkarjeras izglitiba
skola. Rokasgramata skolotajiem. Riga: Zvaigzne ABC,
2018. Satura norades uz tiessaistes rikiem, pielikumos darba
lapu pieméri, testi u.c.

*Izsniegta klasu audzindatajiem.

AizraujoSas, iedvesmojosas, rosinosas spéles darbam ar
grupam (Tavi LedlauZzi).

Saturd uzladetaji, ledlauzi, saliedetaji, atgriezeniskas saites
rosinataji.

1500 jautajumi lieliem un maziem gudriniekiem “Pasaki
— kas es esmu?” (8+ gadu vecumam).

Komplekta ir 50 divpuséjas kartites (Sim vecumam piemérota puse
“lielie gudrinieki”).

No sim kartitéem var mérktiecigi atlasit tas, kurds ir informacija
par sabiedriba zinamiem cilvékiem (pieméram, Kristofors
Kolumbs, Breds Pits, Imants Kalnins, Nils Armstrongs) vai
saistama ar kadam profesijam, cilvékdarbibas jomam (pieméram,
Akropole Atenas, svins, peldbaseins, Baikals).

Asociativas kartis sarunam par darbu, izaugsmi,
meérkiem, komandu, attiectbam, sevi un citiem (Tava
Pasaule).

Asociativas fotokartis — dialogu rosinoss lidzeklis, pieméram,
atrodot karti, kas parada stipras puses, atzinas, izjutas par
notiekoso, lemumiem, Saubam).

Kartis “Turpinajums sekos”. Spéle — nepabeigti teikumi —
sevis izzinaSanai, pilnveidoSanai, aicinot spélétajus uzdot
attistosus jautajumus un aizdomaties par dazadam temam. Katrs
speéletajs var teikumu pabeigt atbilstosi savam redzéjumam. Kartis
var ieprieks atlasit atbilstoSi konkrétajai grupai, vecumam,
merkim. Savas atbildes péc tam var art vizualizet. Teikumu sakumu
piemeéri: es esmu... es loti, Joti vélos... katru dienu es... skatoties
uz sevi spoguli, es... lai pasaule klutu labdka, es... ja kaut kas
nenotiek pec mana plana, es... skaidri uzrakstits merkis var... lai
sasniegtu vairak, man jamaina...

Iepazisti! Uzmini! Izvéelies! (Tava Profesija)
Kartis ar 76 profesiju nosaukumiem, 5 jautajumiem par profesiju,
8 jautajumiem grupu diskusijam, kd ari ieteikumi nodarbibam.

Kartis “Vairak neka vardi”.

Spéles mérkis — veicindt sarunas par dzivi, vértibam, nozimigo,
rosinat aizdomadties par to, ko vélétos mainit, kadel, kada ir miisu
attieksme. Katrai kartij ir attéels un viens vards, piemeram, vara,
atpiita, mérktieciba, drosiba, palidziba, rezultats, iepazisana. Var
atlasit vairdkas kartites, kas der konkrétam merkim, var meklét
iemeslus, kade] minetais vards ir saistams ar attélu u.c. spéles
veidi.




9. KLASE (akcente 3.jomu — KARJERAS PLANOSANA UN VADIBA)

Macibu priekSmetu stundas
(t.sk. macibu ekskursijas, kas saistitas ar
konkréta temata apguvi)

Teémas

Stundu skaits

Visu macibu jomu priekSmeti

Karjeras témas  “karjeras

Ne mazak ka 1 joma

planoSana un vadiba” | (macibu gada laika)
integréSana kada no tematiem
Mans karjeras plans. | 1
Profesionala piemérotiba un
virziba, izvéle un alternativas.
Sekmju planosana un | 1
_ izverteSana.
Klases stundas Iepazistinasana ar biblioteka | 1

(iespéjams izmantot darba lapas no
Lemesonoka, 2018)

lasamam gramatam atbilstosi
sadalai “karjeras planoSana un
vadiba”.
https://svbibliotekablog.files.
wordpress.com/2021/03/karjer

Arpusstundu pasakumos un klasu
ekskursijas

(neformalas izglitibas pasakumi, tiksanas,
vecaku sapulces, ekskursijas u.tml.)

a-1.pdf

Enu diena. Ekskursija (péc skolena
izvéles)

Es ka vidusskoléns. 2  dienu izbraukuma
seminars, izmantojot
neformalas izglitibas

metodes (skoleniem, kuriem
ir interese par visparéjo
vidéjo izglitibu).

“Skills Latvia” apmekléSana.

Ekskursija (skoleniem,
kuriem ir merkis izvéléties
profesionalo izglitibu).

Karjeras seminars vecakiem —
ka virzit / runat ar jaunieti par
karjeru?

TieSsaistes vai klatienes
seminars

7 jomas — 28 profesijas

Rados$a darbnica

Sadarbiba ar Izglitibas
parvaldes karjeras konsultantu

Grupu nodarbibas (péc
izvéles)

Formala un neform. izglitiba.
Macies nakotnei!

Es gribu! Varu! Daru!
Tautsaimniecibas nozares.
Mana sapnu profesija.

Darbs- cilvéka dzives pamats.
Vertibas un to nozime karjeras
konteksta.

Darbs un bezdarbs novada,
Latvija un pasaulg.
Lidztiesiba karjera.

Karjeras planosana.

Kur,ka meklet nakamo skolu?
Konflikti, to risinasana.



https://svbibliotekablog.files.wordpress.com/2021/03/karjera-1.pdf
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Lémumi, to pienemsana.
Manas izveles sekas.
Kapéc macities?

Izzini sevi un plano dzivi!
Talakizglitibas iespéjas.
Darba vide novada.
Brivpratigais darbs.

Skolas biblioteka pieejami resursi
aktivitatém klaseé

LemeSonoka, I. Kompetencu pieeja Kkarjeras izglitiba
skola. Rokasgramata skolotajiem. Riga: Zvaigzne ABC,
2018.

Saturd norddes uz tiessaistes rikiem, pielikumos darba lapu
piemeéri, testi u.c.

*Izsniegta klasu audzinatdjiem.

Pasaki citiem (uzvediba.lv izstradats paligmaterials skolénu
emocionalajai audzinasanai).

Komplekta ietilpst 80 kartites — 60 komplimenzu kartites par
ricibu, ipasibam un izskatu, 20 atbildes uz komplimentiem.

Asociativas kartis sarunam par darbu, izaugsmi,
mérkiem, komandu, attiectbam, sevi un citiem (Tava
Pasaule).

Asociativas fotokartis — dialogu rosinoss lidzeklis, pieméram,
atrodot karti, kas pardada stipras puses, atzinas, izjitas par
notiekoso, lemumiem, Saubam).

Kartis “Turpinajums sekos”.

Spéle — nepabeigti teikumi — sevis izzinaSanai,
pilnveidoSanai, aicinot spélétajus uzdot attistosus jautajumus
un aizdomdties par dazadam temam. Katrs spéletajs var
teikumu pabeigt atbilstosi savam redzejumam. Kartis var
ieprieks atlasit atbilstosi konkrétajai grupai, vecumam,
merkim. Savas atbildes péc tam var ari vizualizét. Teikumu
sakumu pieméri: es esmu... es loti, loti vélos... katru dienu
€sS... skatoties uz sevi spoguli, es... lai pasaule kliitu labaka,
es... ja kaut kas nenotiek pec mana plana, es... skaidri
uzrakstits merkis var... lai sasniegtu vairak, man jamaina...

Kartis “52 pakapieni augSup”

Kartis iknedélas uzdevumu uzdoSanai paSiem sev vai
klasesbiedriem. Tas aicina pieversties 4 galvenajam
dimensijam, kas svarigas veiksmiga cilvéka dzive — finanses,
pasattistiba, fiziska veseliba, attiecibas ar sevi un citiem.
Pieméri: uzrakstit vismaz 10 iemeslus, kadel velies dzivot
labklajiba; trenéties mekléet labo ikviena situdcija, izveidot
personigo budzetu.

Izjutu un vajadzibu kartinas.

Dusmigs, atvieglots, noripéjies, godigums, uzticésands,
Jautriba, atziniba utt. — vardi, kas var laut veidot sarunu par
to, kas skoléniem ir svarigs, traucéjoss vai tml., veidojot savu
turpmdko dzivi.

Kartis “Vairak neka vardi”.
Spéles merkis — veicinat sarunas par dzivi, vértibam,
nozimigo, rosindt aizdomdties par to, ko vélétos mainit,




kadel, kdada ir musu attieksme. Katrai kartij ir attels un viens
vards, pieméram, vara, atpiita, merktieciba, drosiba,
palidziba, rezultats, iepazisana. Var atlasit vairakas kartites,
kas der konkréetam merkim, var meklet iemeslus, kadéel
minétais vards ir saistams ar attélu u.c. spéles veidi.

Karjeras konsultacijas (skolenu
individuala izvéle)

LU Karjeras centrs (karjera.lu.lv) — individualu karjeras
konsultaciju iesp&ja klatiene wun attalinati ZOOM
(karjera@Iu.lv; 67034410).
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10. KLASE (akcenté 1.jomu — PASIZPETE)

Macibu priekSmetu stundas

(t.sk. macibu ekskursijas, kas saistitas ar Temas Stundu skaits
konkréta temata apguvi)
Visu macibu jomu priekSmeti Karjeras temas “paSizpéte” | Ne mazak ka 1 joma
integréSana kada no tematiem (macibu gada laika)
1 no tematiem péc izvéles: 1
- Manas intereses / prasmes,
veseliba, spgjas.
- (Gimene un tas ietekme
(“veiksmes stasti”).
Klases stundas
(iespéjams izmantot darba lapas no Dz.Holanda 6 personibas tipu | 1
Lemesonoka, 2018) profesionalas piemérotibas tests
(http://www.niid.Iv/tests/testi_sakums.htm).
Tests sava intelekta izpausmes veida | 1

noteik$anai (Lemesonoka, 16.pielikums).

MaciSanas stilu tests (Lemesonoka,
7.pielikums).

1 (ir art 7.kl., tomér verts
atkartot)

Arpusstundu pasakumos un
klaSu ekskursijas

(neformalas izglitibas pasakumi,
tikSanas, vecaku sapulces, ekskursijas
u.tml.)

Enu diena ka iespé&ja iepazit labak
savam interes€m un iecerém
atbilstoSo profesiju

Ekskursija (pec skoléna
izvéles)

Es un manas attieksmes, vértibas.

Seminartipa nodarbiba,
izmantojot  neformalas
izglitibas metodes.

Karjeras seminars vecakiem — ka
virzit / runat ar jaunieti par karjeru?

TieSsaistes vai klatienes
seminars

Sadarbiba ar Izglitibas parvaldes
karjeras konsultantu

Grupu nodarbibas (péc
izvéles)

Darba tiesibas.

CV, motivacijas vestule
Stereotipi karjera.
Darba devéjs vai
némejs?

Karjeras vadibas prasmes
=dzives prasmes.

darba

Skolas biblioteka pieejami
resursi aktivitatem klase

Lemesonoka, I. Kompetenc¢u pieeja karjeras izglitiba skola.
Rokasgramata skolotajiem. Riga: Zvaigzne ABC, 2018.

Saturd nordades uz tieSsaistes rikiem, pielikumos darba lapu
pieméri, testi u.c. *Izsniegta klasu audzinatdajiem.

AizraujoSas, iedvesmojosas, rosinoSas speles darbam ar

grupam (Tavi Ledlauzi).

Satura  uzladetaji,

ledlauzi,

saliedetdji, atgriezeniskas saites rosindtdji.

Asociativas kartis sarunam par darbu, izaugsmi, mérkiem,
komandu, attiecibam, sevi un citiem (Tava Pasaule).
Asociativas fotokartis — dialogu rosinoss lidzeklis, pieméram,
atrodot karti, kas parada stipras puses, atzinas, izjiitas par
notiekoso, lemumiem, Saubam).

Kartis “Turpinajums sekos”.




Spele — nepabeigti teikumi — sevis izzinasanai, pilnveidosanai,
aicinot spélétdjus uzdot attistosus jautajumus un aizdomdties
par dazadam temam. Katrs speletajs var teikumu pabeigt
atbilstosi savam redzéjumam. Kartis var ieprieks atlasit
atbilstosi konkretajai grupai, vecumam, mérkim. Savas atbildes
peéc tam var ari vizualizet. Teikumu sakumu pieméri: es esmu...
es loti, loti vélos... katru dienu es... skatoties uz sevi spoguli,
es... lai pasaule klutu labaka, es... ja kaut kas nenotiek péc mana
plana, es... skaidri uzrakstits merkis var... lai sasniegtu vairak,
man jamaina...

Kartis “Vairak neka vardi”.

Spéles merkis — veicinat sarunas par dzivi, vértibam, nozimigo,
rosindat aizdomaties par to, ko veletos mainit, kadel, kada ir
miisu attieksme. Katrai kartij ir attéls un viens vards, pieméram,
vara, atpita, mérktieciba, drosiba, palidziba, rezultdats,
iepaziSana. Var atlasit vairakas kartites, kas der konkrétam
merkim, var meklét iemeslus, kdadel minétais vards ir saistams ar
attelu u.c. spéles veidi.

Galda spéle “Vertibu ABC”.

Spéle, kuras veidosana aptuveni 800 jauniesi dalijas ar savam
vertibam. Aktualize latvisko identitati veidojoSas vértibas.
Tradicionalas vertibas papildinatas ar spilgtam personibam,
vestures notikumiem, jédzieniem, simboliem. Pirms spéles var
atlasit kartis atbilstosi mérkgrupai. lespéjams veidot diskusiju
par citu jauniesu nosauktajam veértibam un klases izpratni, spélé
ieklautajam personibam.

Metodisks Iidzeklis karjeras nodarbibam skoléniem — Ka
izveleties profesiju? Kura augstskola studet? Ka planot savu
karjeru? (Tava Izvele).

48 kartinas ar dazadam darbibam un soliem, lai pardomati un
merktiecigi planotu un izvélétos savu turpmako karjeras virzienu
(pieméram, meklét vasaras vai citu darbu iespéjas, kur var iegiit
pieredzi; uzklausit tos cilvekus, kuri ir autoritates, sakt apgiit
dazadas noderigas prasmes). Paredzéta 3 paralelu grupu
darbam. * Lai gan Sis kartis vairak piemérotas aspektam
“Karjeras planosana un vadiba”, tdas izmantot varétu ari secigi
3 gadu laika, lai 12.klasé salidzinatu savu skatijumu ar to, kads

bija 10. un 11.kI.

I.LKuS$nere. Personibas izaugsmes kartis “Ko es uzzinu par
sevi?”

Kartis, kas attista prasmi radosi stastit par sevi jebkura dzives
situdcija, veicindtu asociativo domasanu.

Uz katras karts ir dazadi vardi (pieméram, lidojums+
iedrosinat+ zaudeéjums+ un; rits+ uznemt+ érglis+ un, iekséja
dzive+ uztvert+ tikums), ko var izmantot dazadas pakapes
uzdevumos (izveido 3 teikumu stastu par sevi, stasta citiem par
sevi, izmantojot dotos vardus, dalas pardomdas utt.). Var
izmantot radoSai rakstiSanai, iztéles nostiprindsanai, jaunu
ideju radisanai utt.).




Karjeras konsultacijas (skolenu
individuala izvéle)

LU Karjeras centrs (karjera.lu.lv) — individualu karjeras
konsultaciju iesp&ja klatieng un attalinati ZOOM (karjera@lu.lv;
67034410).
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11. KLASE (akcenté 2.jomu — KARJERAS IZPETE)

Macibu priekSmetu stundas Témas Stundu skaits

(t.sk. macibu ekskursijas, kas saistitas ar

konkreéta temata apguvi)

Visu macibu jomu priekSmeti Karjeras témas  “karjeras | Ne mazak ka 1 joma
izpete” integréSana kada no | (macibu gada laika)
tematiem
Informacijas avoti par | 1
turpmako izglitibu péc
vidusskolas. Akadémiskas un

Klases stundas profesionalas izglitibas

(iespejams izmantot darba lapas no atSkiribas.

Lemesonoka, 2018) Darba likumdosana un dro$iba | 1
(piem@ram, skolénu vasaras
darba pieredzes stasti). Darbs
un pasnodarbinatiba.

Enu diena ka iesp&ja izpétit | Ekskursija (pec skoléna
darba tirgu un nepiecieSamo | izvéles)

izglitibu

Personigas vértibas ka viena | Seminartipa nodarbiba,
no vadoSajam karjeras | izmantojot neformalas
tendencém Latvija un pasaul€. | izglitibas metodes.

Izstades “Skola” | Ekskursija

apmeklI&jums.

Karjeras seminars vecakiem — | TieSsaistes vai klatienes
ka virzit / runat ar jaunieti par | seminars

karjeru?

TikSanas ar skolas | TieSsaistes vai klatienes
absolventiem  un  citiem | tikSanas

Arpusstundu pasakumos un klasu profesijvu parstavpem. —

ekskursijas Anket?sana par karjeras izveli, | 1

(neformalas izglitibas pasakumi, tikSanas, PI‘OfG?lj am, palidzibas

vecaku sapulces, ekskursijas u.tml.) 1espejam.

LU Karjeras centrs Ekskursija  (péc  klases
(karjera.lu.lv) — seminars par | izvéles)
karjeras izveli, iepaziSanas ar
LU studiju programmam
(dace.silina@lu.lv, 67034410)
Sadarbiba ar Izglitibas | Grupu nodarbibas (péc
parvaldes karjeras konsultantu | izvéles)
Darba tiesibas.

CV, motivacijas véstule

Stereotipi karjera.
Darba devgjs
némejs?

Karjeras

vai

darba

vadibas

prasmes=dzives prasmes.



mailto:dace.silina@lu.lv

Skolas bibliotéka pieejami resursi
aktivitatem klasé

LemeSonoka, I. Kompetencéu pieeja Kkarjeras izglitiba
skola. Rokasgramata skolotajiem. Riga: Zvaigzne ABC,
2018.

Saturd norddes uz tiessaistes rikiem, pielikumos darba lapu
piemeéri, testi u.c.

*Izsniegta klasu audzinatdjiem.

AizraujoSas, iedvesmojosas, rosinosSas spéles darbam ar
grupam (Tavi Ledlauzi).

Satura uzladetaji, ledlauzi, saliedétaji, atgriezeniskas saites
rosinataji.

1500 jautajumi lieliem un maziem gudriniekiem “Pasaki
— kas es esmu?” (8+ gadu vecumam).

Komplekta ir 50 divpuséjas kartites (Sim vecumam piemérota
puse “lielie gudrinieki”).

No S$im kartitem var mérktiecigi atlasit tas, kuras ir
informacija par sabiedriba zinamiem cilvékiem (pieméram,
Kristofors Kolumbs, Breds Pits, Imants Kalnins, Nils
Armstrongs)  vai  saistama ar kadam  profesijam,
cilvekdarbibas jomam (piemeram, Akropole Aténas, svins,
peldbaseins, Baikals).

Asociativas kartis sarunam par darbu, izaugsmi,
mérkiem, komandu, attiectbam, sevi un citiem (Tava
Pasaule).

Asociativas fotokartis — dialogu rosinoss lidzeklis, pieméram,
atrodot karti, kas pardda stipras puses, atzinas, izjitas par
notiekoso, lemumiem, Saubam).

Kartis “Turpinajums sekos”.

Spéle — nepabeigti teikumi —  sevis izzinaSanai,
pilnveidosanai, aicinot spéléetajus uzdot attistosus jautajumus
un aizdomdties par dazadam temam. Katrs spélétdjs var
teikumu pabeigt atbilstosi savam redzejumam. Kartis var
ieprieks atlasit atbilstosi konkrétajai grupai, vecumam,
merkim. Savas atbildes péc tam var ari vizualizét. Teikumu
Sakumu pieméri: es esmu... es loti, Joti vélos... katru dienu
es... skatoties uz sevi spoguli, es... lai pasaule kliitu labaka,
es... ja kaut kas nenotiek pec mana plana, es... skaidri
uzrakstits merkis var... lai sasniegtu vairak, man jamaina...

Iepazisti! Uzmini! Izvelies! (Tava Profesija)

Kartis ar 76 profesiju nosaukumiem, 5 jautajumiem par
profesiju, 8 jautajumiem grupu diskusijam, ka ari ieteikumi
nodarbibam.

Metodisks Iidzeklis karjeras nodarbibam skoléniem — Ka
izveleties profesiju? Kura augstskola studeét? Ka planot
savu karjeru? (Tava Izvéele).

48 kartinas ar dazadam darbibam un soliem, lai pardomati
un mérktiecigi planotu un izvélétos savu turpmako karjeras
virzienu (pieméram, meklét vasaras vai citu darbu iespéjas,
kur var iegiit pieredzi; uzklausit tos cilvékus, kuri ir




autoritates, sakt apgit dazadas noderigas prasmes).
Paredzéta 3 paralélu grupu darbam.

* Lai gan $is kartis vairak piemerotas aspektam “Karjeras
planosana un vadiba”, tdas izmantot varéetu ari secigi 3 gadu
laika, lai 12.klasé salidzinatu savu skatijumu ar to, kads bija
10. un 11.KI.

Kartis “Vairak neka vardi”.

Spéles merkis — veicinat sarunas par dzivi, vértibam,
nozimigo, rosinat aizdomaties par to, ko vélétos mainit,
kadeél, kada ir miisu attieksme. Katrai kartij ir attéels un viens
vards, pieméram, vara, atpita, mérktieciba, drosiba,
palidziba, rezultats, iepazisana. Var atlasit vairakas kartites,
kas der konkrétam merkim, var meklét iemeslus, kadel
minétais vards ir saistams ar attélu u.c. spéles veidi.

Galda spéle “Vertibu ABC”.

Spele, kuras veidoSana aptuveni 800 jauniesi dalijas ar
savam vertibam. Aktualizé latvisko identitati veidojosas
vertibas. Tradicionalds vertibas papildindtas ar spilgtam
personibam, vestures notikumiem, jédzieniem, simboliem.
Pirms spéles var atlasit kartis atbilstosi merkgrupai.
lespéjams veidot diskusiju par citu jauniesu nosauktajam
vertibam un klases izpratni, spélé ieklautajam personibam,
vinu profesijam.

Karjeras konsultacijas (skolenu
individuala izvéle)

LU Karjeras centrs (karjera.lu.lv) — individualu karjeras
konsultaciju iesp&ja klatiené un attalinati ZOOM
(karjera@Iu.lv; 67034410).
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12.KLASE (akcente 3.jomu — KARJERAS PLANOSANA UN VADIBA)

Macibu priekSmetu stundas Témas Stundu skaits

(t.sk. macibu ekskursijas, kas saistitas ar

konkréta temata apguvi)

Visu macibu jomu priekSmeti Karjeras témas  “karjeras | Ne mazak ka 1 joma
planoSana un vadiba” | (macibu gada laika)
integréSana kada no tematiem
Mani nakotnes meérki un to |1

Klases stundas sasnieg$anas plans.

(iespejans izmantot darba lapas no Mana izvele un atbildiba | 1
(eksameni, studijas, darbs).

Enu  diena  ka  iespgja | Ekskursija (pec skolena
parliecinaties par savu nakotnes | jzveles)

planu saistibu ar realitati.

Karjeras seminars vecakiem — | TieSsaistes vai klatienes
ka virzit / runat ar jaunieti par | seminars

karjeru?

TikSanas ar skolas | Tiessaistes vai klatienes
absolventiem  un  citiem | tikSanas

profesiju parstavjiem.

AnketeSana par karjeras izveli, | 1

profesijam, palidzibas

iespgjam.

Arpusstundu pasakumos un klasu Anket_é sana par sasni.egtilj_iem .

ekskursijas ?ezu_ltatlem karjeras izglitibas

(neformalas izglitibas pasakumi, tiksanas, joma. _ —

vecaku sapulces, ekskursijas u.tml.) LU Karjeras centrs Ekskursija  (péc  klases

(karjera.lu.lv) — seminars par | izvéles)

karjeras izveli, iepaziSanas ar

LU studiju programmam

(dace.silina@Iu.lv, 67034410)

Sadarbiba ar Izglitibas | Grupu nodarbibas (péc

parvaldes karjeras konsultantu

izvéles)

Darba tiesibas.

CV, motivacijas vestule
Stereotipi karjera.

Darba devejs vai darba
némejs?
Karjeras vadibas

prasmes=dzives prasmes.

Skolas biblioteka pieejami resursi

aktivitatem klasé

LemeSonoka, I. Kompetencu

pieeja Kkarjeras izglitiba

skola. Rokasgramata skolotajiem. Riga: Zvaigzne ABC,

2018.

Satura norddes uz tiessaistes rikiem, pielikumos darba lapu

piemeri, testi u.c.
*Izsniegta klasu audzindtajiem.

AizraujoSas, iedvesmojosas, rosinosas spéles darbam ar

grupam (Tavi LedlauZi).
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Satura uzladetaji, ledlauzi, saliedetaji, atgriezeniskas saites
rosinataji.

Asociativas kartis sarunam par darbu, izaugsmi,
mérkiem, komandu, attiecibam, sevi un citiem (Tava
Pasaule).

Asociativas fotokartis — dialogu rosinoss lidzeklis, piemeram,
atrodot karti, kas pardada stipras puses, atzinas, izjitas par
notiekoso, lemumiem, Saubam).

Kartis “Turpinajums sekos”. Spéle — nepabeigti teikumi —
sevis izzindSanai, pilnveidoSanai, aicinot spélétajus uzdot
attistosus jautajumus un aizdomaties par dazadam temam.
Katrs spélétajs var teikumu pabeigt atbilstosi savam
redzejumam. Kartis var ieprieks atlasit atbilstosi konkrétajai
grupai, vecumam, meérkim. Savas atbildes péc tam var art
vizualizét. Teikumu sakumu pieméri: es esmu... es [oti, [oti
velos... katru dienu es... skatoties uz sevi spoguli, es... lai
pasaule klitu labdka, es... ja kaut kas nenotiek péec mana
plana, es... skaidri uzrakstits merkis var... lai sasniegtu
vairak, man jamaina...

Kartis “Vairak neka vardi”.

Spéles merkis — veicinat sarunas par dzivi, vértibam,
nozimigo, rosinat aizdomaties par to, ko vélétos mainit,
kadeél, kada ir miisu attieksme. Katrai kartij ir attéls un viens
vards, pieméram, vara, atpiita, merktieciba, drosiba,
palidziba, rezultats, iepazisana. Var atlasit vairakas kartites,
kas der konkretam merkim, var meklet iemeslus, kadéel
minétais vards ir saistams ar attélu u.c. spéles veidi.

Metodisks Iidzeklis karjeras nodarbibam skoléniem — Ka
izveleties profesiju? Kura augstskola studet? Ka planot
savu karjeru? (Tava Izvéele).

48 kartinas ar dazadam darbibam un soliem, lai pardomati
un mérktiecigi planotu un izvélétos savu turpmako karjeras
virzienu (pieméram, meklét vasaras vai citu darbu iespéjas,
kur var iegiit pieredzi; uzklausit tos cilvekus, kuri ir
autoritates, sakt apgit daZdadas noderigas prasmes).
Paredzéta 3 paralélu grupu darbam.

Kartis “52 pakapieni augSup”

Kartis iknedélas uzdevumu uzdoSanai paSiem sev vai
klasesbiedriem. Tas aicina pievérsties 4 galvenajam
dimensijam, kas svarigas veiksmiga cilvéka dzive — finanses,
pasattistiba, fiziskd veseliba, attiecibas ar sevi un citiem.
Pieméri: uzrakstit vismaz 10 iemeslus, kade] velies dzivot
labklajiba; trenéties meklet labo ikviena situdcija; izveidot
personigo budzetu.

Karjeras konsultacijas (skolénu
individuala izvele)

LU Karjeras centrs (karjera.lu.lv) — individualu karjeras
konsultaciju iespga klatiené wun attalinati ZOOM
(karjera@Iu.lv; 67034410).
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1.pielikums
Karjeras izglitiba izmantojamas metodes un metodiskie panémieni

AnketeSana/aptauja
Apgtt prasmi konkreti atbildét uz jautajumiem, prast izteikt savu domu konkr&ti un 1si. Ieinteresét audzekni izzinat sevi,
savas izglitibas iespgjas, darba pasaules iesp€jas. Attistit prasmi kritiski domat.

Analize
Prast objektivi novertét un atskirt savas vertibas no visparpienemtajam dzives vertibam. Apgtt prasmes, lai ”gribu, varu,
vajag” veidotu vienotu kopumu.

Brivais raksts
Veidot prasmi brivi izteikt rakstiski savas domas un izjitas.

Darbs ar informacijas avotiem
Prast atrast, atlasit un izvertét informaciju.

Darbs grupas
Apgtt prasmes darboties komanda, planot darbu, sadalot pienakumus.

Darbs paros
Veidot prasmes sadarboties, uzklausit otru, parrunat neskaidribas, ja nepieciesams, ievérot kompromisu.

Diskusija
Macities izteikt mutiski savu viedokli, to pamatot, argumentét, uzklausit citu domas. Meklét problému risinajumu.

Dubulta dienasgramata
Veidot prasmi atrast tekstd nepiecieSamo informaciju, to analiz&t, paust savu viedokli, balstoties uz pieredzi.

Ekskursijas
Iepazistinat ar realu darba vidi, karjeras iesp&ju daudzveidibu, jaunam tehnologijam.

Enu diena
Iepazit tuvak darba vidi. Iepazit izvélétas profesijas plusus un minusus. Veidot prasmes rakstit CV, motivacijas véstules,
iesniegumus.

Eseja
Apgut prasmi izteikties, pamatot savu viedokli, apgiit argumentacijas prasmes rakstiska veida.

Individualais darbs
Macities stradat patstavigi.

INSERT metode
Apgit prasmi izvertét informaciju.

Intervija
Apgit prasmi sarunaties: uzklausit sarunas biedrus, formulét konkrétus jautagjumus, atbildét uz sarezgitiem jautagjumiem,
veidot lietisku dialogu.

IT tehnologiju izmanto$ana
Attistit prasmi lietot misdienas tehnologijas informacijas iegisana, saglabasana un apkoposana.

Parrunas/sarunas
Apgit prasmes veidot mérktiecigu dialogu, noskaidrot viedokli, ieglit informaciju parrunu cela, nenovirzoties no t€mas,
uzdot jautajumus un atbildet uz tiem.

Pasvértéjums/pasanalize
Veidot kompleksu savas darbibas, uzskatu, sp&ju, intereSu, rakstura novért€Sanas un analizes prasmi.



Pétijums
Apgiit prasmi stradat ar problémsituaciju: formulét problému, veidot risindjuma planu, izvertét gaidamo rezultatu, meklet
alternativu risinajumu, pienemt l&@mumu, iegiit praktiskas iemanas p&tnieciskajam darbam.

Portfolio/darba mape
Vakt materialus, iegiit informaciju, to apstradat, krat un veidot savu darba mapi — portfolio.

Prata vetra
Izprast, ka jebkuru neskaidru jédzienu var izskaidrot, ja izsaka dazadus viedoklus, tos sistematizg un analizg.

Prezentacija
Apgtt prasmes un iemanas paradit sevi un savu padarito darbu.

Prognozésana
Macities paredzet iesp&jamo rezultatu.

Projekts
Apgit prasmi planot darbu, stradat patstavigi, sadarboties ar citiem, iegtt un izvertét informaciju, saistit teoriju ar praksi,
izdarTt secinajumus, prezentét rezultatus.

Seminars
Macities atrast kltidas un nepilnibas, izdomat viziju to uzlaboSanai, planot tas sasniegSanu, pienemt 1€mumu, izdarit
kopsavilkumu — rezumét.

Spéles (lomu situaciju, lietiskas)
Apgit prasmi ieklauties kolektiva, veidot saskarsmi, prast novertét sevi salidzinajuma ar citiem. Iejusties lomas, kas
attalinatas no skoléna biitibas, bet kuras vini ikdiena var nokliit. Iemacities modelét dazadas problémsituacijas.

SVID analize
Apgit prasmi izvertet pasreizgjo situaciju un attistibas iespgjas.

T- tabula
Apgtt prasmi izvertet paradibu no vairakiem aspektiem.

Tests
Rosinat iegiit informaciju par kadu jomu intereses radisanai. Veicinat sevis labaku izpratni un prasmi datus izmantot
merktiecigi.

TikSanas
Iegiit informaciju par kadu jomu intereses radiSanai.

Venna diagramma
Macities noteikt kopigo un atskirigo un definét sledzienu.

Veérosana
Apgit prasmi izvirzit mérki patstavigi verot, pierakstit, salidzinat, izdarTt secinajumus.



